Die Wasserversorgung Rheinhessen-Pfalz GmbH versorgt rund 230.000 Menschen
in Rheinhessen und der Nordpfalz sowie in zwei Mainzer Staditeilen preiswert,
zuverlissig und in einwandfreier Qualitiit mit Trinkwasser.

Die wr ist nach TSM und DIN EN 150 50001:2018 zertifiziert.

spri“ g uuf! Wir bieten zum 1. August 2023

Ausbildungsplatz Kaufmann /-frau (m/vr
fiir Digitalisierungsmanagement
in Bodenheim

Kaufleute fiir Digitalisierungsmanagement sind Fachkrifte im Umgang mit

Daten und Prozessen aus einer dkonomisch-betriehswirtschaftlichen Perspektive.
TRINKWASSER Sie machen Informationen und Wissen verfiigbar, um aus der zunehmenden

Digitalisierung wirtschaflichen Nutzen zu ziehen; sie managen die Digitalisierung

von Geschifisprozessen auf der operativen Ebene.

Welche Qualifikationen erwarten wir?

B Mindestens qualifizierten Sekundarabschluss | mit guten Noten in
Mathematik, Deutsch und Englisch

Sicherer Umgang mit PC und Interesse an Programmiersprachen
Begeisterung fir die Entwicklung innovativer und digitaler Lésungen
Inferesse an befriebswirtschaftlichen Abliiufen und Zusammenhiingen
Teamfiihigkeit, Engagement, Zuverliissigkeit

Welche Aufgaben erwarten Dich?
B Eniwickeln, Erstellen, Implementieren und Betreuen von individuellen Anwendungslésungen
m  Durchfihren und Dokumentieren von qualitiitssichernden Mafinahmen
B Umsetzen, Integrieren und Priifen von Mafinahmen zur IT-Sicherheit und zum Datenschutz
B Analyse von Geschiifisprozessen im Hinblick auf den Einsatz von Systemen
der Informations- und Telekommunikationstechnik
®m  Beratung und Schulung von Anwendern
W Unferstiitzung bei der Bearbeitung und Losung von IT-Problemen anhand von Tickets

Was bieten wir?

®m  Qualifizierte Aushildung W Betriebliches Gesundheitsmanagement
B Abwechslungsreiche Tatigkeiten im Team M Priimie fiir erfolgreiche Abschlussprifung
B Angemessene Aushildungsvergiitung B Gute Ubernahmechancen

Die Aushildungsdauer beiriigt 3 Jahre. Die Aushildung findet abwechslend im Betrieb
und in der Berufsschule statt.

Wir freven uns auf aussagekriftige Bewerbungen an bewerbung@wvr.de.
Fiir Fragen vorab steht lhnen Tanja Spreuer telefonisch gerne unter 06135 7313 zur Verfiigung.
Weitere Informationen auch unter www.wvr.de /karriere

Wasserversorgung Rheinhessen-Pfalz GmbH *Sofern in dieser Stell hreibung nur die mannliche und/oder weibliche Form verwendet wird, sind damit alle Geschlechter gemeint.




