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*Sofern in dieser Stellenausschreibung nur die männliche und/oder  
weibliche Form verwendet wird, sind damit alle Geschlechter gemeint

Wasserversorgung Rheinhessen-Pfalz GmbH

Die Wasserversorgung Rheinhessen-Pfalz GmbH versorgt über 230.000 Menschen 
�in Rheinhessen und der Nordpfalz sowie in zwei Mainzer Stadtteilen preiswert,  

zuverlässig und in einwandfreier Qualität mit Trinkwasser.  
Die wvr ist nach TSM und DIN EN ISO 50001:2018 zertifiziert.

		                        Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wri eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d)* für den

Bereich Personal 
Teil- oder Vollzeit

 Recruiting-Support:  
 Aktives Recruiting, Veröffentlichung von Stellenanzeigen, administrative Abwicklung des  
 Bewerbungsmanagements, Terminkoordination von Gesprächen

 Personaladministration:  
 Pflege der Personalakten, Datenpflege im HR-System, On- / Offboardingprozess 

 Zeiterfassung: 
 Überwachung von Urlaubs- und Krankheitstagen, Erstellung von Personalstatistiken

 Unterweisungssoftware: 
 Übernahme der Einführung und Administration 

Voraussetzungen
   eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
	Weiterbildung im Personalbereich z.B. Personalfachwirt/-in oder Personalassistent/-in oder
	Berufserfahrung im Bereich Personalwesen, insbesondere im Bereich des Recruitings

Wenn Sie an einer selbständigen Arbeit interessiert, teamfähig und zuverlässig sind, freuen wir uns 
auf Ihre Mitarbeit.

Wir bieten Ihnen eine interessante, verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit Weiterbildungs- 
möglichkeiten. Ihre Tätigkeit wird nach TV-V zzgl. weiterer Sozialleistungen vergütet.

Gerne können Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen kurzfristig zusenden oder 
per Mail an bewerbung@wvr.de. 

 

 

Rheinallee 87
55294 Bodenheim
Herrn Sebastian Michel
Tel: 06135 7323 
s.michel@wvr.de

Wasserversorgung Rheinhessen-Pfalz GmbH

Zu Ihren wichtigsten Aufgaben gehören

mailto:bewerbung@wvr.de

